SUDJELOVANJE na 11. medunarodnoj konferenciji projekta »Say Hello to the
World« s glavhom temom INOVATIVNI I SUVREMENTI PRISTUPI U ODGOJU
I OBRAZOVANJU

Kad razmisljamo o suvremenom odgoju i obrazovanju, sve vise postajemo svjesni vaznosti
stvaranja okruZenja u kojem se svako dijete osjeéa prihvaeno, razumljivo i podrzano. U
svijetu obiljezenom sve veéom raznolikoséu, brzim tehnoloskim promjenama i novim izazovima,
postaje jasno da tradicionalni pristupi ne mogu zadovoljiti potrebe danasnje generacije.

Pristupi temeljeni na emocionalnoj inteligenciji, empatiji i razumijevanju individualnih
posebnosti otvaraju vrata inkluzivnim obrazovnim praksama. Vazno je da odgojno-obrazovni
proces nadilazi samo kognitivni razvoj te ukljucuje i brigu za emocionalno i socijalno
blagostanje ucenika. Kao $to je jednom rekao Nelson Mandela: "Obrazovanje je najmocnije
oruzje koje mozemo koristiti za promjenu svijeta." No, obrazovanje ima svoju snagu samo
onda kada dodiruje srca i umove te istovremeno postuje jedinstvenost svake osobe.

Suvremeni pristupi, inspirirani skandinavskim modelom obrazovanja, pokazuju nam koliko je
vazno stvoriti obrazovno okruzenje prilagodeno potrebama djece, ukljucujuci i one s posebnim
izazovima kao $to su ADHD, ADD ili druge neuroloske raznolikosti. Ti modeli naglasavaju
vaznost kreativnog izraZavanja, slobodnog istrazivanja i otvorene komunikacije, omogucujuéi
djeci da izrastu u samopouzdane pojedince spremne za buduénost.

Struénim doprinosima Zelimo potaknuti razmisljanja o tome kako inovativnim pedagoskim
pristupima mozemo pomaknuti granice obrazovanja i graditi temelje za inkluzivno drustvo.
Nasa zadaa nije samo prenosenje znanja, ve¢ oblikovanje generacija koje e biti sposobne
stvarati poveznice, nadilaziti razlike i graditi svijet u kojem se svi osjeéamo prihvacenima i
cijenjenima.

Pozvani ste da istrazujete nacine na koje odgoj i obrazovanje mogu postati alati za
jacanje medusobnog razumijevanja, otvorene komunikacije i emocionalne povezanosti.
Zajedno mozemo stvoriti prostor u kojem ideje cvjetaju, a ljudskost dolazi do izraZaja.
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UPUTE:

S velikim zadovoljstvom najavljujemo 11. izdanje medunarodnog zbornika stru¢nih radova projekta
»Say Hello to the World«. Ovogodisnja tema zbornika i medunarodne konferencije posvecena je
inovativnim i suvremenim pristupima u odgoju i obrazovanju, s naglaskom na inkluziju, raznolikost i
prilagodbu suvremenim potrebama djece i drustva.

Prilozi bi trebali odrazavati prakti¢na iskustva i inspirativne primjere kako inovativne metode poucavanja
utjeCu na razvoj djece te poti¢u njihov emocionalni, socijalni 1 jezi¢ni rast. U fokusu neka budu vasi pristupi
koji pokazuju kako odgoj i obrazovanje mogu postati alati za poticanje empatije, kreativnosti i
razumijevanja raznolikosti.

Pri pisanju stru¢nog rada obratite pozornost na sljedece smjernice koje trebaju usmjeravati vas sadrzaj:

1. Usmjerenost na dijete
» Prilikom opisivanja aktivnosti pokazite kako dijete postavljate u srediSte procesa ucenja.
» Istaknite individualizirani pristup — kako ste uzeli u obzir interese, sposobnosti i potrebe djeteta.
* Naglasite kako ste aktivnostima poticali djetetovu samostalnost, kreativnost i samopouzdanje.

2. Inovativnost i/ili suvremenost pristupa
* Predstavite metode koje su bile nove, kreativne ili prilagodene specifi¢nim izazovima vase djece.
* Opisite kako ste ih integrirali u aktivnosti kojima ste ostvarivali ciljeve aktivnosti ,,Pet prstiju®.

3. Povezanost s emocionalnom inteligencijom
* Opisite kako su vaSe aktivnosti poticale razvoj emocionalne inteligencije kod djece (prepoznavanje
emocija, upravljanje konfliktima, empatija).
* Naglasite kako ste stvorili sigurno 1 poticajno okruZenje koje omogucuje otvoreno izrazavanje misli
1 osjecaja.

4. Inkluzivno drustvo i raznolikost
* Pokazite kako su vaSe aktivnosti poticale poStivanje raznolikosti (kulturne, jezicne, socijalne).
« [staknite uklju¢ivanje djece s razli¢itim sposobnostima, ukljuc¢uju¢i djecu s ADHD-om, ADD-om
ili drugim posebnim potrebama.
* Objasnite kako ste ukljucili viSejezi¢nost i poticali koristenje razlicitih jezika kao mosta za
povezivanje.

5. Povezanost s ciljevima projekta ,,Say Hello to the World*
« Jasno opisite kako vase aktivnosti ostvaruju Kratkoroc¢ne Ciljeve ,,Pet prstiju®.
* [staknite kako ste u svom radu jacali vrijednosti projekta, poput suradnje, medukulturnog
razumijevanja i globalne povezanosti te kako vam je sudjelovanje u projektu pomoglo.

6. Suradnja s roditeljima i zajednicom
* Predstavite jeste li i kako ukljucili roditelje u planiranje i provedbu aktivnosti.
* Opisite primjere dobrih praksi suradnje s roditeljima u jacanju vrijednosti raznolikosti 1 tolerancije.
* Objasnite kako su vasi pristupi povezali djecje obrazovanje sa stvarnim zivotom u zajednici.

7. Poticanje kritickog misljenja i socijalnih vjeStina
* Pojasnite kako su aktivnosti poticale djecu na razmisljanje, rjeSavanje problema i donoSenje odluka.
* Opisite kako ste razvijali socijalne vjestine, poput suradnje, komunikacije i timskog rada.

8. Mjerenje uspjesnosti i refleksija
* Predstavite rezultate svojih aktivnosti — kako su doprinijele razvoju djece na emocionalnom,
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socijalnom ili jezicnom podrucju.
* Opisite izazove s kojima ste se suocili i kako ste ih prevladali.
* Predlozite poboljsanja ili ideje za daljnji rad.

9. Povezanost s nastavnim planovima i materijalima
* Opisite kako su vase aktivnosti bile uskladene s Kurikulumom i godi$njim planom rada (GPN).
* Predstavite nastavna sredstva i materijale koje ste koristili te njihov doprinos ostvarenju ciljeva.

10. Vizija za buduénost
* Zakljucite razmisljanjem o tome kako inovativni i suvremeni pristupi mogu doprinijeti dugorocnim
promjenama u odgoju i obrazovanju.
* Predstavite svoje videnje kako odgajati generacije koje ¢e graditi inkluzivno, raznoliko i empati¢no
drustvo.

Ovim skupom smjernica osiguravate da ¢e vas strucni rad jasno i konkretno prikazati vase iskustvo te
istovremeno sluziti kao inspiracija za daljnji razvoj odgojno-obrazovne prakse.

Kriteriji za recenziju ¢lanaka
Pri recenziji ¢lanaka uzimaju se u obzir: aktualnost teme, nacin prezentacije, strukturiranost i organizacija
rada, strucnost i razumljivost teksta.

Za sadrzajna i tehnicka pitanja dostupna je strucna suradnica projekta, Kaja Kink, univ. dipl. soc. rad. Za
dodatne informacije o aktivnom sudjelovanju pisite na kaja@sayhellototheworld.eu.

Rok za predaju referata je 3. 3. 2025. do 15:00 sati.
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NASLOV STRUCNOG RADA
Title of a professional article

Vrsta fonta: Times New Roman, velicina: 15, podebljano (bold).

Ime 1 prezime autora

Vrsta fonta: Times New Roman, veli¢ina 14

Odgojno-obrazovna ustanova
Vrsta fonta: Times New Roman, veli¢ina 12
1. SazZetak (na materinjem jeziku i OBAVEZNO i na engleskom jeziku)
SazZetak bi trebao ukratko definirati temu koju opisujete, a posebno sazeti rezultate 1 zakljucke rada. Opce

zakljucke 1 misli ne uklju€ujte u saZetak; oni pripadaju uvodu. Obratite paznju da sadrzajno dovoljno

detaljno objasnite temu koju predstavljate u referatu.

Vrsta fonta: Times New Roman, veli¢ina: 11, kurzivno (italics).
2. Tekst

Struktura teksta:

1. Uvod
2. Glavni dio (osrednji dio teksta)
3. Zakljucak

Napomene za pisanje:

e Prilikom pisanja teksta pridrzavajte se gore opisanih smjernica u vezi s projektom ,, Say Hello to the
World .
e Duzina teksta: 9.000 do 15.000 znakova bez razmaka, ukljucujuéi literaturu.

e Vrsta fonta: Times New Roman, veli¢ina: 11, razmak izmedu redova: 1,15.
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Dodatne upute:

o Ukljucite slikovne ili graficke materijale (tablice, sheme, ilustracije i sl.).
« Kod slikovnih materijala, ispod ilustracije, slike ili fotografije navedite:
o izvor ili ime i prezime autora,
o opis sadrzaja slike,
o prethodno osigurane autorske prava za objavu.

e Materijale umetnite sami u tekst, vode¢i raCuna o kvaliteti i rezoluciji slikovnih materijala.

Napomena: Ako strucni rad nije jezi¢no ureden ili lektoriran, bit ¢e vracen na doradu.

Literatura:

o Navesti abecednim redom autora.

Rok za predaju stru¢nog rada:

3. 3. 2025.

UPUTE ZA IZRADU PLAKATA:

1. Fokus na aktivnost
o Prilikom izrade plakata usredotocite se na jednu odredenu aktivnost unutar programa ,, Pet
prstiju”.
2. ViSe slikovnog nego tekstualnog materijala
o Plakat treba sadrzavati viSe vizualnih elemenata (fotografije, ilustracije) nego pisanog teksta.
3. lzbor zaizlaganje
o Strucni savjet FINI zavoda Radece ¢e na temelju poslane fotografije plakata odabrati
priblizno 10 plakata za izlaganje u ili ispred konferencijske dvorane.
4. Podaci za prijavu plakata
o Prilikom slanja fotografije plakata, u e-mailu navedite:
= dimenzije plakata,
= orijentaciju (vodoravna ili okomita),

= ime i prezime autora.
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o Veli¢ina plakata ne smije prelaziti
propisane dimenzije: 1m x Im ili 2m x 1m.
5. Rok za predaju plakata:
o Posljednji rok za predaju fotografije plakata je 4. 4. 2025.
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